
Guilford College 
Campus Life/Residence Life Office 

Resident Advisor Application for 2008­2009 

Please type or print neatly 
(Or access online at www.guilford.edu/housing) 

For questions regarding application, please contact Susanna Young, Area Coordinator: 
syoung@guilford.edu or x2370 

Personal Data: 

Name:  Class Year: 

Campus Address:  Box #: 
(Hall/Street)  (Room/Apt#) 

E­mail Address:  DOB: 

Cell Phone:  G #: 

Home Address: 

Home Phone: 

Major:  Cumulative GPA:  GPA last semester: 

References:  List the names of people from whom you have requested 
reference letters.  Please note that reference letters are 
due 2/1/08 to the Campus Life Office.  In addition to the two 
reference letters that you are providing, we may contact your 
current Resident Advisor. 

1.  Phone #: 

2.  Phone #: 

I understand that this document and supporting materials are part of an 
application for employment, separate and apart from my permanent educational 
record and not subject to my inspection.  By submitting this application, I hereby 
authorize the Guilford College Office of Campus Life to check my disciplinary 
record for any violations of the student conduct code.  This information will be 
used to determine if I qualify for the RA position.  By submitting this application I 
also certify that I am eligible to work in the United States. 

Signature  Date

http://www.guilford.edu/housing
mailto:syoung@guilford.edu
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Background Experience: 

Work Experience: (List employment and volunteer experiences.) 

Date:  Experience:  Immediate Supervisor & Phone Number: 

Leadership Experience:  List and describe any experience(s) you have had serving in a 
leadership capacity, especially within the past three years, that serve(s) as a foundation for 
taking on a leadership position within the residence halls/houses. 

Advising Experience:  List and describe any experience(s) you have had assisting 
others with personal problems or concerns that could relate to the services a Resident 
Advisor provides for his/her floor. 

Additional Experience:  Describe any additional experience(s) you have had that may 
prepare you for working with students within the residence halls or houses.  Please include 
co­curricular activities.
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Do you have or expect to have any additional commitments or obligations 
(including clubs, organizations or athletic teams, etc.) during the time period in 
which you wish to be a Resident Advisor?  If so, please explain the 
responsibilities and number of hours per week necessary to fulfill those 
obligations. 

Do you have any other information about yourself that you think is important for 
us to know?  If so, please use the space below. 

Please indicate your hall assignment preference by ranking your first choice, 
second choice and third choice below.  Also, please list any halls you would not 
consider living in as a resident advisor. 

1.  ______________________________ 
2.  ______________________________ 
3.  ______________________________ 
Would not consider _________________ 

Do you prefer to be assigned to a First­Year or Upper­Class floor? (circle one) 

Please return this application to the Campus Life Office by 
5:00 pm on Friday, 2/1/08. 

Please return your application in person.  Why?  Because if you are not taking the 
leadership course (GST 125), you will need to sign­up for an interview time­slot 

when you turn in your application…. so don’t forget your calendar!


